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1. INTRODUCCION

1.1.Contexto socioeducativo.

Caracteristicas del entorno.

El CEIP Villa de Felipe Il se encuentra en el municipio de Villoruela a 25 km de Salamanca
capital. Se integra dentro de la comarca de las Villas. Pertenece al partido judicial de
Pefiaranda y a la Mancomunidad de Cantalapiedra y las Villas. Tiene una poblacién de 761
habitantes.

Caracteristicas del centro.

El CEIP Villa de Felipe Il es un centro de titularidad publica, dependiente de la Consejeria de
Educacién de la Junta de Castilla y Ledn. Estd ubicado en dos edificios, impartiéndose el
horario lectivo de 9:00 a 14:00 horas. Consta de una unidad de Infantil y dos de primaria. La
matricula actualmente es de 31 alumnos. La distribucion del alumnado del centro, para el cual
se va a llevar a cabo este Plan, es la siguiente:

E.1.3 E.l.4 E.I.5 | 12E.P. | 22E.P. | 32E.P. |42E.P. |52E.P. | 62E.P.
ANOS ANOS ANOS

3 2 3 1 5 4 6 4 3

TOTALALUMNOSE.P.=8 TOTAL ALUMNOS E. P. =23

El nimero de profesores adscritos al centro es de 5, entre tutores y especialistas. Ademas,
otros 3 profesores acuden varios dias a la semana para impartir clases al centro, estando
compartidos con otros centros. El porcentaje del profesorado del centro implicado en el
proyecto es del 100%, ya que, en mayor o en menor medida todos utilizan las TIC y estan
implicados en el disefio de este Plan. Desde la CCP se gestionaran las actividades que se van a
llevar a cabo en las diferentes etapas, niveles y areas del curriculo.

La composicion de las familias es estable, destacando por tener una situacién econémica
media en la mayoria de casos. Su nivel cultural es medio.

Destaca el alto numero de familias procedente de otros paises, constituyendo estas un
porcentaje elevado.

El ambiente es favorable, no existiendo problemas destacados entre todos los componentes
del centro.

Medios informaticos

El centro dispone de un aula de informatica, con 10 ordenadores de sobremesa, aunque estan
obsoletos y no funcionan correctamente.

Ademas, en el centro también existen 18 mini-portatiles para uso de los alumnos mas otros 5
que han llegado recientemente.

También existen 3 ordenadores portatiles, utilizados para buscar informacién y resolver dudas
de los alumnos.

El centro cuenta con la existencia de otros 4 ordenadores de sobremesa, instalados en
direccion, sala de profesores, aula de PT y AL y edificio de infantil, para realizar las distintas
gestiones administrativas y tareas propias del profesorado. Han llegado al centro otros dos
ordenadores de sobremesa, pero se esta a la espera de que el CAU pueda gestionarlos para
poder hacer uso de ellos.




Hay 2 pizarras digitales sin montar (estaban ubicadas en las aulas principales de educacién
primaria y se desinstalaron para colocar paneles interactivos. En breve se instalaran en las
aulas de desdobles) y 4 paneles interactivos (dos en las clases principales de primaria, uno en
el aula de infantil y otro en la biblioteca).

Nuestro centro participa en el Proyecto de “Escuelas Conectadas”, promovido por la
Consejeria de Educacién, y actualmente cuenta con conexién a internet por fibra éptica y con
wifi en todos los espacios del centro.

Actualmente, el colegio cuenta con pagina oficial, donde se informa a las familias y alumnado
de diversos tramites y actividades.

En los préximos cursos se incentivara la adquisicion por parte de las familias de dispositivos
adecuados para el trabajo del alumnado en sus casas mediante la difusién de la convocatoria
de ayudas promovida por la Administracién, informando a las mismas a través del AMPA. En el
actual curso ninguna familia ha demandado estas ayudas.

1.2 Justificacion y propdsitos del Plan.

El uso de las TIC se viene desarrollando desde los ultimos afios en el centro. El claustro
actual se ha mostrado interesado en la aplicacidon de las mismas no solo en el aula, sino en
todas las facetas del proceso de ensefianza-aprendizaje, en lo administrativo y la gestidn del
centro.

El profesorado venia utilizando las pizarras digitales de las aulas para transmitir
conocimientos y visualizar informacién. Ahora con la instalacion de los paneles digitales se estd
haciendo un mayor uso. Con este plan, pretendemos facilitar y adaptar su uso a las
circunstancias propias del centro, para sacar el mayor provecho posible de estas herramientas.
Se ha empezado a usar el correo corporativo de la Junta para contactar con familias y alumnos.
La aplicacidn teams se utiliza para la comunicacion de documentos entre el profesorado.

El centro cuenta con un Plan de formacion bianual encaminado a la aplicacidn de herramientas
digitales en el centro. Este curso se va a indagar en la robética.

El curso pasado, tanto el director como el coordinador TIC del centro, asistieron al seminario
codice TIC O, con la idea de informarse y conocer mejor el proceso a seguir para alcanzar una
certificacion TIC.

Asi, en el presente curso escolar (2022 — 2023) en el Claustro celebrado en septiembre el
director solicité la participacion en el proceso de certificacidn TIC y fue aprobado por
unanimidad de los miembros. Después se llevd al seno del Consejo Escolar en el mes de
octubre y también fue aprobado por unanimidad de todos los miembros.

En relacién al alumnado, la llegada de la Covid-19 supuso un autoaprendizaje en la utilizacion
de medios digitales que asegurasen la continuidad de los mismos. Los alumnos de Educacion
Primaria utilizaron la Plataforma Teams y el correo corporativo de la Junta compartiendo
archivos y realizando videollamadas. Al incorporamos a las aulas, fuimos conscientes de las
dificultades que presentaban la totalidad de los alumnos en el manejo de las TIC, aspectos
recogidos y trabajados a partir del Plan Digitalizacién del Centro. Progresivamente los alumnos
han ido adquiriendo el manejo de las TIC a través de la utilizacidn de las plataformas Educacyl,
y paginas webs que ofrecen actividades para el desarrollo, recuperacion, refuerzo y ampliacidn
de los contenidos contemplados en el curriculo. No obstante, el alumnado del centro, no ha
generalizado el uso de estas herramientas y lo utiliza solo de forma puntual, motivo que sirve
de justificacion para la realizacion de este plan TIC.




En relacién con las familias, el centro ha ido adaptandose a las posibilidades que ofrecen las
nuevas tecnologias utilizando su pagina web para informar a la comunidad educativa de todos
aquellos aspectos relevantes llevados a cabo en el centro y comunicandose con el AMPA, en
ocasiones a través del correo electrénico.

A nivel institucional mediante la utilizacién de Onedrive para compartir los documentos
institucionales con la inspeccién educativa o el Claustro de Profesores. Y a través de los
equipos de Ms Teams potenciando su uso para el desarrollo, modificacién y consulta de los
mismos por parte de la comunidad educativa.

En la parte administrativa y de gestidn se utilizan los programas oficiales para la realizacion de
la cuenta de gestion, presupuestos, actualizacién del inventario, etc... tales como el GECE, el
programa COLEGIOS, y la reciente herramienta HERMES.

La realizacién de este Plan TIC pretende recoger la forma de trabajar con las nuevas
tecnologias de la informacién y de la comunicacidn de nuestro centro. Recoge las estrategias,
la organizaciéon de los recursos y los procesos de ensefianza-aprendizaje necesarios para
conseguir una adecuada competencia digital en nuestro alumnado.

2. MARCO CONTEXTUAL

2.1. Analisis de la situacion del centro

= Autorreflexion: integracion de tecnologias en los procesos de centro y capacidad
digital docente.
En el final del pasado curso 2021-2022, en el centro se aplicd la herramienta SELFIE, para la
obtencién de informe e insignia SELFIE. Se concedié la insignia.

SELFIE

2021-2022




ANEXO | (Informe Selfie)

= Analisis interno: debilidades y fortalezas
Para detectar las debilidades, fortalezas, amenazas y oportunidades, se analizé la situacion del
centro. Ello constituye el punto de partida, saber dénde estamos y en qué nos podemos
apoyar para mejorar el uso de las TICs.

DEBILIDADES C avenazs |

- Dificultad de implantar las nuevas - El previsible cambio del profesorado
herramientas, por el tipo de en los préximos cursos dificulta
agrupamientos en las aulas. tener una linea continuista.

- La brecha digital existente y el - Grandes diferencias entre las
diferente grado de conocimiento del familias en cuanto al conocimiento
uso de los dispositivos de las TICs

IENEORTIESSINNN OPORTUNIDADES

- Valoracion del profesorado de la - Aprovechar los conocimientos
importancia de las TICs, tanto en el adquiridos durante la pandemia,
centro como en la vida para utilizar los distintos recursos

- Realizacién de cursos para sacar el ofrecidos por la Junta.
mayor uso posible de las nuevas - Aprovechar la previsible llegada de
tecnologias. nuevos equipos (paneles digitales,

- Motivacién del alumnado. ordenadores y portatiles)

2.2.0bjetivos del Plan de accidn.

=  Objetivos de dimensidn educativa.

- Desarrollar un plan de actuacién sistematico y secuenciado en los distintos niveles
educativos para la adquisicion de la competencia digital en el alumnado.

- Reuvisar, incluir y actualizar los aspectos relativos a las TIC en todos los documentos del
centro: PEC, PGA, Programaciones Didacticas, Plan de Convivencia, Reglamento de
Régimen Interno, Planes y Proyectos del centro.

- Fomentar en el alumnado la utilizacién del Portal de Educacién de la Junta de Castilla y
Ledn accediendo con sus datos de usuario y contraseiia.

- Uso mas extendido de metodologias apoyadas en dispositivos digitales

- Avanzar en el uso de herramientas TIC cémo métodos de evaluacion.

- Evaluar regularmente el grado de utilizacién de las TIC.

=  Objetivos de dimensién organizativa:

- Constituir el equipo TIC

- Mejorar los documentos del centro en relacidn con la integracién TIC.

- Potenciar el uso de herramientas de comunicacién digitales entre el profesorado.

- Utilizar las cuentas de correo electrdnico oficiales de la Junta de Castilla y Ledn para la
comunicacién entre los miembros de la Comunidad Educativa.

- Establecer criterios organizativos para la utilizacién de equipamiento digital




= Objetivos de dimensién tecnoldgica:

- Actualizar regularmente los servicios digitales del centro

- Favorecer el mantenimiento de equipos e infraestructura TIC.

- Retirar el material informdtico obsoleto.

- Realizar un mantenimiento constante de los equipos del centro, reclamando la
implicacion en el proceso de todo el claustro.

- Formacién en seguridad y uso correcto de las TIC.

2.3.Tareas de temporalizacion del Plan.

Durante el presente curso escolar 2022-2023 se ha procedido a la elaboracién del Plan Tic. En
un primer momento se realizé la solicitud para pedir la certificacion Codice Tic. A continuacion,
se hizo una autoevaluacién en el mes de noviembre, de la cual se extrajo informacién para, a
lo largo del primer y segundo trimestre elaborar dicho Plan Tic. Este tendrd una vigencia de 4
cursos escolares mas.

Las actuaciones a realizar son las siguientes:

Mes de septiembre Creacion de la Comision TIC del centro.
Revision del Plan TIC y recogida de las
propuestas de los miembros del
Claustro que se incluyeron en la
memoria del curso anterior.

Mes de Octubre Presentacion del Plan TIC en la CCP.
Aprobacién del Plan TIC en el Claustro de
Profesores. Aprobacién del Plan TIC en el
Consejo Escolar.

Meses de noviembre a mayo Desarrollo del documento del Plan TIC
Seguimiento del Plan por parte de la
Comision TIC

Mes de junio Evaluacion del Claustro del Plan TIC para
incluir las propuestas de mejora para
revisar el documento el curso siguiente.

2.4.Estrategias y procesos para la difusion y dinamizacion del Plan.

Una vez aprobado por el Claustro y el Consejo Escolar, el Plan Tic estara disponible para toda la
comunidad educativa en la pagina web del centro.

Para que el plan pueda llevarse a efecto de forma dindmica y provechosa, debe ser conocido
por toda la comunidad educativa, de ahi su disponibilidad en la web del centro.

Ademas, para alcanzar tal fin.

- el profesorado informara a las familias en las reuniones de padres de la existencia del
Plan y de las directrices generales que se llevaran a cabo a lo largo del curso en
relacidn con las TIC segun las diferentes etapas y niveles del centro.

- los tutores presentaran a los alumnos dicho Plan.




- ladireccién de centro es la responsable de dinamizar el plan TIC por su papel relevante
en cuanto a infraestructuras y equipamiento, gestion y organizacién del centroy
comunicacion e interaccidn institucional.

El equipo formado por la Comision TIC velara por que se lleven a cabo todas estas acciones.

3. LINEAS DE ACTUACION

Situacidn actual del centro en la integracidn de las TIC en las diferentes dreas de actuacién.
3.1.0rganizacion, gestion y liderazgo.

3.1.1. Funciones, tareas, responsabilidades y lineas de actuacion.

El centro contara desde este curso con una comisién TIC. Al ser un centro pequeiio, la comision
TIC estara formada por la totalidad de los maestros adscritos al centro, siendo el director y el
coordinador Tic los maximos responsables de su funcionamiento.

Funciones y tareas de la Comisién TIC

Concretar y coordinar el desarrolla de los objetivos fijados

Planificar, coordinar, revisar y velar por la correcta implementacién de las TIC
en el centro.

Gestionar la formacion y necesidades TIC del centro

Coordinar las normas de control de la seguridad y confianza digital.

Elaborar el Plan de Acogida TIC dentro del Plan de Acogida del profesorado
nuevo y del alumnado nuevo

Promover y dinamizar el uso de las TIC en el centro

Establecer las normas de uso de espacios y recursos informaticos

Reunirse, al menos, una vez al trimestre.
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Gestionar, coordinar y adaptar el Plan TIC a las caracteristicas de cada etapa
educativa.

Gestionar los equipos y el mantenimiento de los equipos informaticos

Elaborar un Plan TIC de centro que se integrard en el proyecto educativo del
centro.

En el Proyecto de Direccidn, figura la obtencién de la certificacién del nivel de competencia
digital, como uno de los objetivos a conseguir durante el mandato que finaliza en el afio 2026.
Asi viene recogido en el Proyecto de direccién.
ANEXO Il (PROYECTO DE DIRECCION)

3.1.2. H

Plan Digital

CoDiCe TIC en relacion con

institucionales.

Proyecto
Educativo de
Centro (PEC)

Propuesta
Curricular (PC)

Programacion
General Anual
(PGA):

Programaciones
Diddcticas (PC)
Plan de Lectura
(PL)

VER ANEXOS

Aula de informdtica, objetivos relacionados con TIC y
estrategia digital
ANEXO Il

Recoge los descriptores operativos de la competencia
digital, asi como un analisis en el que se dice que se
trabajaran los aspectos basicos de la competencia digital
para que los introduzcan en su modo de vida y trabajo.
También se recoge que las TICs se usaran desde todas las
areas.

ANEXO IV

Tarea coordinador web, objetivo 5 actuaciones para
mejorar TIC, aula de informatica, objetivo de informatica y
comunes, espacio virtual (pagina web), objetivos y
secuenciaciéon TIC por grupos

ANEXO V

Estdn a la espera de realizarse segin LOMLOE

Objetivos generales y especificos relacionados con las TIC y
medios audiovisuales. Actividades especiales para conocer

11

los documentos y planes

Ne de
pagina
Paginas 15,
19,27y 28

Puntosa 2, b
2yd4

Paginas 14,
24, 26, 27,
28,29y 31

Punto h

Paginas 5, 8
22y 23




herramientas digitales, especialmente LEOCYL
ANEXO VI

Reglamento de Normas de uso sala informatica, instrumentos de gestion en | Paginas 52 y
Régimen Interno | el centro, TIC en el centro y normas de uso de los | 74

(RRI) ordenadores
ANEXO Vil
Plan de Forma contacto familias, normas de convivencia en el | Paginas 6,
Convivencia (PC) | centro sala de informatica, utilizacién inadecuada de | 14, 18 26 y
aparatos electrénicos y difusion del plan en la pagina web 27
ANEXO VIl
Plan de Accion Cémo comunicarse desde la tutoria con padres, alumnos y | Paginas 9 Y
Tutorial profesores 10
ANEXO IX

Plan de acogida | Cémo atender desde el centro a los alumnos, profesores y

familias nuevas en el colegio, desde el punto de vista de las
TICs
ANEXO X

3.1.3. Integracion de las TIC en los procesos administrativos y educativos en el centro:

gestion, organizacidn, acciones y evaluacion.

Desde la direccién del centro, se integran las TICs para la gestion del centro utilizando los
siguientes programas y herramientas digitales:

COLEGIOS. Acceso mediante contrasefia privada en poder del director para realizar
diferentes tareas como: convocatorias, evaluaciones, creacién de boletines de notas,
acceso a datos de alumnos y personal del centro, elaboracion de horarios y tutorias...
STILUS. Acceso mediante el correo corporativo del director para tramitar matriculas,
ATDI, plan releo, peticién equipos informaticos...

GECE. Programa de gestidn econdmica destinado a la conciliacidn de cuentas del
centro y a la elaboracién del presupuesto

HERMES. Herramienta de contacto con la administracion para tramitar partes de
ausencias, bajas, partes de absentismo del alumnado. Necesario usuario y contrasefa
para tener acceso a la misma

Correo corporativo del centro. Medio de contacto con la administracion, de uso
continuo. Acceso al mismo con contrasefia.

One drive. Utilizado para enviar archivos a inspeccién desde la cuenta del centro
educativo

Programa autofirma, con certificado digital del director como representante del
centro.

Teams. Creacion de grupo con los maestros del claustro de profesores. Utilizado para
enviar informaciones y documentos. También creacion de grupos por cursos con los
alumnos.

Aplicacién kaizala, para comunicacion general entre padres y maestros

Pagina web del centro. Actualizada con la informacidon mas resefiable por parte de la
coordinadora de la pagina web-.
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Las evidencias del uso de algunas de estas tres ultimas herramientas, se adjuntan en la
siguiente tabla:
ANEXO XI

En cuanto a los procesos de evaluacién, desde el centro se ha elaborado un cuestionario para
evaluar los procesos de gestion del centro. EIl mismo se pasard a los maestros para que lo
rellenen y poder utilizar los datos obtenidos para mejorar en dichos aspectos.

La nota que se dara a cada uno de los items van desde el 1 al 5 teniendo en cuenta estos
criterios:

1 Nada de acuerdo

2 Poco de acuerdo

3 Suficiente

4 De acuerdo

5 Muy favorable

El enlace al cuestionario es el siguiente: ANEXO XIi
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=7iKSZuXVOUWYfgMBWrbfMa2HJgFktF
tFoYIRUKkhGGrxUNOs3MUXCVINTV1pKVjNCMEgzQkJXSVIZViQIQCNOPWcu

Ademas, el Proyecto de Direccidn, recoge objetivos que impulsan el uso de algunas de estas
herramientas: ANEXO XllI

3.1.4. Propuestas de innovacion y mejora.

3.1. Organizacidn, gestion y liderazgo

Medidas Estrategia de desarrollo | Temporalizacién | Responsable
Introducir en todas las | Las CCP velaran por la | Octubre 2023, | CCP
programaciones didacticas | inclusién en las | 2024 y 2025
lainclusion de las TIC programaciones de

objetivos y actividades
con criterios
consensuados
Evaluar 'y revisar las | Claustro  evaluara el | Claustro de inicio | Claustro de

funciones de la comisidn
TIC

funcionamiento de la
comision TIC

de curso 2023,
2024y 2025

profesores

actualizar vy
equipamiento

Mantener,
renovar el
tecnoldgico.

Realizar propuestas de
mejora en CCP.

Primer trimestre

Comision TIC.

Informar del uso de teams
con alumnos

Comunicar en las tutorias

Primera reunidn
de tutor con
padres de cada
afo académico

Tutores

Mantener actualizada la
pagina web del centro

El director informard al
coordinador web de las
informaciones que habra
gue publicar

En cualquier
momento del
curso escolar

Coordinador
pagina web vy
director
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3.2.Practicas de ensefianza y aprendizaje.

3.2.1.

Proceso de integracidon didactica de las TIC.

Como objeto de aprendizaje: conocer, utilizar y comprender con las TIC.

El compromiso que desde nuestro centro se adopta con la integracion y futuro desarrollo de
las TIC se plasma en los diferentes documentos institucionales, teniendo en cuenta que nos

encontramos en periodo de incorporacion de las mismas:

1. PEC Ver péginas 20, 28-30 (VER ANEXO II)

2. PGA Ver paginas 14,22, 24, 26, 27, 28, 29, 31(VER ANEXO V)

3. PLAN DE ACOGIDATIC (VE ANEXO X)

4. PLAN DE CONVIVENCIA ver paginas 6 y 14 (VER ANEXO VIII)

5. PLAN DE FOMENTO A LA LECTURA ver paginas 5, 8, 22 y 23 (VER ANEXO VI)

6. RRIVer pagina 52y 74 (VER ANEXO VI)

7. PROGRAMACIONES DIDACTICAS (EN ELABORACION)

8. SOLICITUD DE PLAN DE FORMACION (VER ANEXO XIV)

9. PROYECTO DE DIRECCION (VER ANEXO I1)
Los objetivos que se persiguen quedan concreados de la siguiente manera en
los siguientes documentos institucionales:

PEC Establecer los rasgos de identidad del centro en relacién a las
TIC, adecuando éstas a su realidad de forma que sean
funcionales para toda la comunidad educativa.

PGA Establecer el itinerario anual a seguir en relacion a la integracion
de las TIC en las aulas, entre en claustro, familias y demas
comunidad educativa.

PLAN DE | Establecer un protocolo que permita la incorporaciéon de las TIC

ACOGIDATIC de forma fluida para alumnado, profesorado y familias.

PLAN DE | Asegurar un marco de convivencia claro en entornos virtuales asi

CONVIVENCIA como establecer normas de cuidado del material e instalaciones
informaticas.

PLAN DE | Implementar el uso de las TIC en el proceso lector y de motivacion a la

FOMENTO A LA | lectura.

LECTURA

RRI Establecer normas claras en relacién al uso adecuado de las TIC

tanto en el aula como fuera de ellas.

PROGRAMACIONE | Planificar el proceso de ensenanza-aprendizaje en relacién con

S ) las TICs en el curso escolar
DIDACTICAS
PAT Comunicacién y coordinacion con familias y profesores

PROYECTO DE

Actualizar el centro a las nuevas tecnologias y demandas de la
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DIRECCION sociedad

- Como entorno de aprendizaje: definir ambientes utilizando las TIC.
En nuestro centro, dos aulas de primaria y una de infantil y la biblioteca cuentan con paneles
digitales.
También, el centro cuenta con un equipo Teams por nivel, a pesar de tener grupo-clase mixtos.
Esta preparado para usarse en caso de confinamiento, pero no se utiliza de forma habitual.
Ademads, contamos con un equipo de Teams para profesores que se utiliza para almacenar
documentos del centro y trabajar en la elaboracion de documentos de forma corporativa:
propuesta curricular, programaciones didacticas...
En educacién primaria se usa la pizarra digital y paneles interactivos, herramientas de Google y
utilizacidn de los miniportatiles para entrar en el correo de la Junta de Castilla y Leén y trabajar
con aplicaciones y paginas webs realizando actividades de refuerzo, recuperacién, ampliaciény
consolidacion de contenidos

RECURSOS ‘ UBICACION uso
|
Ordenadores de mesa Despacho de direccion Presencial
profesorado: 3 Aula de apoyo PT/AL
Sala de profesores
Biblioteca
Ordenadores de mesa
alumnado: 2
Ordenadores portatiles Biblioteca Presencial
alumnos: 22 Aula prim. 19, 29, 32,
Ordenadores portatiles Aula prim 42, 59, 62
profesorado: 2
PDI: 4 Aula 19,29y 3¢ Presencial
Aula 49, 52y 62
Aula infantil
Biblioteca
ROBOTICA: 2 BEE BOT E.l'Y E.P. (prestados por el Presencial
CFIE en 22 y tercer
trimestre)
RED WIFI Todo el centro Presencial
APLICACION KAIZALA Dispositivos méviles Presencial y a
profesorado y familias distancia
TEAMS Espacio virtual Presencial y a
distancia.
PAGINA WEB DEL CENTRO | Espacio virtual para uso | Presencial y a
presencial y a distancia. distancia
RECURSOS FACILITADO AL No presencial
ALUMNADO DURANTE LA
ENSENANZA NO
PRESENCIAL
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Tarjetas de memoria No presencial

Ordenadores portatiles Préstamo miniportatiles No presencial

- Como medio de acceso al aprendizaje: atencion a la diversidad, inclusion,
equidad e internacionalizacion.

Las TIC suministran la informacion de modo que alcanzan los diferentes canales sensoriales a
un tiempo o pueden ser seleccionadas facil y rapidamente segun las necesidades del
alumnado, personalizando asi el proceso de E-A. Ademds, suponen un elemento
conocidamente motivador para el alumnado, por lo que permiten dar una respuesta eficaz a la
totalidad del alumnado. Es por eso que son implementadas tanto en el aula ordinaria como en
el aula de apoyo por parte de las maestras especialistas PT y AL. Permiten disefiar materiales
atractivos, econdmicos y versatiles.

PEC:

P. 23 concrecién y ejecucién de medidas de atencién a la diversidad y de apoyo especifico
a las necesidades educativas especiales.

P. 26.
Dotacion a cada aula de equipamiento informatico

Organizacion de medidas de atencidn a la diversidad y de apoyo especifico a las necesidades
especiales, altas capacidades, necesidades de compensacidn, o dificultades de aprendizaje

3.2.2. Criterios y modelos metodoldgicos y didacticos para la integracion de las

tecnologias en el aula.

- Criterios comunes para el desarrollo de competencias digitales del
alumnado en la propuesta curricular y programaciones.

FORMATO COMUN DE LAS PROGRAMACIONES

Basado en las referencias comunes y con el fin de conseguir una estructura uniforme de las
programaciones didacticas en cuanto a la inclusion de las TIC, las programaciones deben
tener un aparatado TIC donde se deben concretar las actuaciones docentes

PROCESOS DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE TIC

e Recursos o procesos TIC utilizados para la actividad docente:

0 Para presentar la informacidn: los paneles interactivos son utilizados de
forma regular en el aula para presentar contenidos en el aula ordinaria.

0 Ademas, PT y AL utilizan el ordenador del aula de apoyo para presentar la
informacidn a través de diferentes herramientas digitales como Genially.

0 Para elaborar materiales: de forma regular se utiliza conexién a la red —
investigacion en diferentes paginas- asi como herramientas como microsof
Word o Power Point para la elaboracidén de materiales, sean estos después
presentados de forma digital o en soporte fisico al alumnado. PTy AL
también hacen uso de estas herramientas para elaborar sus propios
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materiales adaptados.

Para la implantacidén y desarrollo de metodologias activas e innovadoras.
A través del uso de Genially, WordWall o Liveworksheet (ANEXO XIV)se
emplea la metodologia de la gamificacién para profundizar en los de las
diferentes dreas y contenidos.

También se esta haciendo uso de la rébotica mediante BeeBot tanto en la etapa de
Educacién Infantil como en Primaria. Anexo XV

e Recursos o procesos para que los alumnos usen las TIC y aborden las diferentes
areas que compone la competencia digital:

0

Informacion: en el aula los alumnos acceden a la informacién a través de las
pizarras digitales, paneles interactivos y ordenadores. Ademas, se trabaja
con la busqueda de informacién en péginas seguras guiadas por el profesor
Comunicacidn: el alumnado y sus familias pueden comunicarse con el
profesorado a través de TEAMS, pero no debemos perder de vista la
realidad de nuestro centro en el que varias familias que no tienen acceso a
medios informaticos. Ademas las familias, tienen contacto a través de la
applicacién Kaizala.

Creacidn de contenido: pequefios documentos en word o PDF

Seguridad: la utilizacion de las TIC implica conocer cémo manejarse en ellas
de forma segura, es por ello que los contenidos sobre ciberseguridad son
trabajados de forma transversal permanentemente.

PROCESOS DE EVALUACION TIC

Evaluacion del uso de las TIC por parte de los alumnos y evaluacién usando TIC:

e Forma de lleva a cabo coevaluaciones y autoevaluaciones. Anexo XVI, evaluar
usando TIC. Mediante la herramienta liveworksheest, se recogen los resultados de
algunas actividades.

e Forma de evaluar la competencia digital de los alumnos. Se han elaborado unas
rabricas para realizar la evaluacidn de los alumnos de forma consensuada
Anexo XVII

OTROS

e PROYECTOS DE FORMACION E INNOVACION, CONCURSOS en los que tengdis
pensado participar Anexo XVIII

e Forma de usar las TIC para la atencidn a la diversidad
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Nuestro centro actualmente debe dar respuesta a una diversidad derivada de familias
migrantes por un lado y por otro, a diferencias derivadas de diferentes categorizaciones
como TEA, TDAH, dislalias o dificultades especificas del aprendizaje, ademds de la propia
diversidad que reside en el hecho de saber Unico a cada alumno, siendo por ende aulas
diversas siempre.

El hecho de no tener alumnos con diversidades funcional no requiere de adaptaciones
fisicas en el campo de las TIC, si de otro tipo de adaptaciones, buscando materiales que
impliqguen diferentes medios de representacion tal y como se requiere con DUA,
propiciando siempre materiales que faciliten informacién por via visual, auditiva y
manipulativa —BeeBot- facilitando asi la comprensién y seguimiento por parte de todo el
alumnado.

En referencia a nuestro alumno TEA, el apoyo visual es imprescindible, por lo que toda
informacidon debe ir acompanada bien de pictogramas o bien de imagenes que hagan
comprensible la informacién para él. Estas adaptaciones se realizan tanto en el aula
ordinaria como en el aula de apoyo.

- Fomento de metodologias activas.

En la actualidad el claustro estd formandose en la materia de robdtica a través de un
grupo de trabajo de la mano del CFIE.

Por otro lado, en las aulas se trabaja en la busqueda de informaciéon en la red
referente a las diversas materias asi como se trabaja con herramientas de ofimatica a
través de la creacién de documentos Word, Power Point y otros, tal y como se plasma
en la pagina 27 de la PGA.

La gamificacidn esta presente también en nuestras aulas a través del uso de juegos
tanto para afianzar como para ampliar contenidos, algunos de estos son Live Work
Sheet o WordWall.

- Desarrollo del pensamiento creativo, computacional y critico.

En estos momentos se esta realizando una formacidon sobre robdtica en el

centro, la cual estamos implementando en las aulas. La herramienta que
utilizamos actualmente es BeeBot, disponiendo de dos unidades
prestadas por el CFIE, una en E.l. y otra en E.P. Anexo XIX

- Principios, estrategias generales y criterios de flujo de ensefianza-
aprendizaje con las TIC.
Como se lleva a cabo el uso de las TIC en tu centro:

e Espacios y tiempos del uso de las TIC:
Se han fijado este horario como referencia, aunque debido a las caracteristicas del centro,
el uso que se hace del aula de informatica es muy flexible.
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HORARIO DE USO DE AULA DE INFORMATICA
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
9:00-9:30
9:30-10:00
10:00-10:30
10:00-11:00
11:00-11:30
12:00-12:30 E.P
12:30-13:00 1¢, 29, 3¢
13:00-13:30 E.P.
49, 52 Y62
13:30-14:00 E.P. 49
59V 62
- Secuenciacion de la competencia digital, estdndares e indicadores de
evaluacion.

E.I.3,4Y5ANOS

Contenido Criterio de evaluacion Indicadores
evaluables
Acercamiento al | Conocer las partes del | Identifica las
ordenador ordenador: pantalla, | diferentes partes del
teclado, raton. ordenador
Encendido y | Encender y apagar un | Es auténomo para
apagado del | dispositivo apagar y encender un
ordenador dispositivo

Uso del raton

Manejar el ratéon como

Utiliza el raton para

instrumento para dar | dar Ordenes al
Ordenes dispositivo

Manejo de cursores | Manejar los cursores | Utiliza los cursores
como instrumentos para | unidireccionales para
dar ordenes dar drdenes

Refuerzo curricular

Emplear el ordenador
para afianzar los
contenidos

Realiza las tareas con
el ordenador para
afianzar contenidos

E.P. 1¢, 29, 3¢

Contenido Criterio de evaluacion Indicadores
evaluables
Manejo de cursores | Manejar los cursores | Utiliza los cursores

unidireccionales para dar

unidireccionales para
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ordenes al equipo | dar érdenes
informatico

Primer contacto con | Conocer el teclado como | Utiliza teclado para

teclado de escritura | herramienta de escritura | escribir en nivel bdsico

Iniciaciéon a Word vy | Realizar un primer | Utiliza Word y otras

otros programas contacto con diferentes | herramientas a nivel
programas bdsico

Refuerzo curricular Emplear el ordenador | Realiza tareas con el
para afianzar los | ordenador para
contenidos afianzar 'y  ampiar

contenidos

Busqueda de | Aprender a buscar | Maneja espacios web

informacidn en | informacion en red de | de forma segura para

internet forma segura obtener informacion

Creacién de | Crear documentos con | Utiliza un  equipo

documentos diferentes  herramientas | informdtico para
como Word, Canva y | realizar tarjetas
Power Point. postales, de

felicitacion...
Contenido Criterio de evaluacién Indicadores
evaluables

Confeccion de | Realizar trabajos con | Confecciona trabajos a

trabajos con | herramientas como Word | través de  Word,

diferentes o Power Point Power Point y otros.
herramientas

Realizacién de | Realizar mapas | Utiliza  herramientas

mapas conceptuales | conceptuales con | TIC para hacer mapas
herramientas TIC conceptuales

Confeccién de | Confeccionar documentos | Realiza tarjetas de

documentos: con herramientas como | felicitacion con

tarjetas postales, de | Canva herramientas digitales
felicitacion...

Refuerzo curricular Emplear el ordenador | Realiza tareas con el
para afianzar los | ordenador para
contenidos afianzar 'y  ampiar

contenidos

Busqueda de | Aprender a buscar | Utiliza un  equipo

informacion en | informacion en red de | informdtico para

internet forma segura realizar tarjetas
postales, de
felicitacion...
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- Utilizacion de recursos digitales y contenidos en red

Tanto en aula ordinaria como en el aula de apoyo se utilizan aplicaciones como Kahoot, Live
Work Sheet, WordWall, Mundo Primaria y videos de You Tube.

3.2.3. Procesos de individualizacion para la inclusién educativa.

Tanto en el aula ordinaria como en el aula de apoyo se utiliza picto traductor para la
adaptacion de contenidos, empleando los pictogramas como un SAAC con el alumno
gue requiere apoyos visuales.

Algunos de los beneficios de las TIC con relacidn a la atencidn a la diversidad son los siguientes:

e Ayudan a superar limitaciones que se derivan de discapacidades cognitivas, sensoriales y
motdricas.

¢ Ofrecen un feedback inmediato.

¢ Respaldan un modelo de comunicacidn y formacién multisensorial.

¢ Propician una formacién individualizada (cada alumno avanza segun su ritmo).

¢ Incrementan la independencia y la autonomia.

e Evitan la marginacién (brecha digital).

¢ Favorecen la motivacion por parte del alumnado.

Las TIC dentro de una escuela inclusiva permiten que se eliminen barreras y diferencias,
permitiendo que todos los alumnos puedan participar en las mismas tareas y tengan las
mismas oportunidades.

3.2.4. Propuesta de innovacion y mejora.

PROPUESTA DE INNOVACION Y MEJORA
PRACTICAS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

MEDIDA

Solicitud de Claustro Primer trimestre
propuestas
claustro

Solicitud Claustro Primer trimestre
propuestas
claustro

Solicitud Claustro Primer trimestre
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propuestas
claustro

de Claustro Primer trimestre

Solicitud
propuestas  al
claustro

3.3.Desarrollo profesional.

3.3.1.

Procesos para la deteccidn de las necesidades formativas del profesorado.

Selfie y herramienta DAFO. Desde el centro se valora la opcion de aplicar la herramienta selfie,
para analizar la situacién del centro y utilizar esos datos para realizar propuestas de mejora.

Estos son el DAFO y algunos de los datos obtenidos con la herramienta Selfie que se han
utilizado para detectar necesidades.

DEBILIDADES

- Dificultad de implantar las nuevas
herramientas, por el tipo de
agrupamientos en las aulas.

- Labrecha digital existente y el
diferente grado de conocimiento del
uso de l0s dispositivos

- Valoracién del profesorado de la
importancia de las TIGs, tanto en el
centro como en la vida

- Realizacion de cursos para sacar el
mayor uso posible de las nuevas

- El previsible cambio del profesorado

en los préximos cursos dificulta
tener una linea continuista.

- Grandes diferencias entre las

familias en cuanto al conocimiento
de las TICs

OPORTUNIDADES

- Aprovechar los conocimientos

adquiridos durante la pandemia,
para utilizar los distintos recursos
ofrecidos por la Junta.

- Aprovechar la previsible llegada de

nuevos equipos (paneles digitales,
ordenadores y portatiles)

tecnologias.
- Motivacién del alumnado.

DATOS SELFIE

Competencias digitales del alumnado

— Deteccidn de necesidades formativas

Desde el centro se mantiene una relacidn directa y continua con el asesor del CFIE. Al finalizar
el curso, se decide entre todo el claustro qué necesidades se han detectado en el centro para
solicitar un plan de formacidn. De momento el CEIP Villa de Felipe Il, solicité el curso 2021-
2022 un plan de formacién de dos afios académicos en dos aspectos: herramientas digitales
(tema que nos ocupa en este plan TIC) y la nueva ley.

En este curso se esta trabajando la robdtica.

Para detectar las necesidades formativas del profesorado se pasara al final de cada curso un
formulario. De esa manera, se podrd solicitar con tiempo suficiente un nuevo plan de
formacién o adaptar el plan que se tenga solicitado.
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ANEXO XX
El enlace a dicho cuestionario es el siguiente:

https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=7iKSZuXVOUWYfaMBWrbfMTleOvNOF
zJAsumtLV O4w5UREFCQIc5UIhDM1ZJSiBPRjY3ODJKWENKMC4u

3.3.2. Estructuracion del proceso formativo para la integracion curricular de las TIC.

Plan de formacidn:

Como ya se ha expuesto en el apartado anterior, se concedié al centro el plan de formacién
con dos itinerarios.

Anexo XXI

Actualmente se estan llevando a cabo, principalmente, los miércoles por la tarde. También se
han realizado algunas sesiones los lunes.

Estrategias organizativas:

La formacién del profesorado se realiza desde diferentes iniciativas:

- Formacién en centro coordinada con el CFIE, mediante un plan anual o bianual de formacién
gue incluye grupos de trabajo.

- Participacién individual en cursos organizados por la Junta de Castilla y Ledn u otras
entidades.

Tanto la direcciéon del centro como el coordinador de Formacidn trasladan al claustro de
profesores toda la informacién que llega al centro referente a la formacion a través del correo
corporativo, teams u otro medio de comunicacién.

El CEIP recibio recientemente 4 paneles interactivos. Para poder hacer un mejor uso de ellas, el
profesorado se ha formado con la realizacién de cursos sobre su uso

Estimado director/ directorg

5 BUIENOO INQICaciones del Servicio de ”II:I:d zacion y Iratamiento de la Informacion Educativa de la

Direccidn General de Centros e Infraestructuras, nos ponemos en contacto para recordarles fechas,

enlaces y recomendaciones para unirse a la formacion on-line que impartird SMART los proximos dias

24y 26 de enero:

En los ultimos cursos todo el profesorado ha participado en los Planes de Formacién del
Centro.

La coordinadora del CFIE, estd manteniendo contactos permanentes con la asesora del CFIE
mediante correo electrénico o llamadas telefdnicas. En estos contactos, se estd organizando
como llevar a cabo el Plan de Formacién (fechas de ponencias, temas a ampliar, adecuacién a
los intereses del profesorado...)
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https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=7iKSZuXVOUWYfqMBWrbfMTle0vNOFzJAsumtLV_O4w5UREFCQlc5UlhDM1ZJSjBPRjY3ODJKWENKMC4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=7iKSZuXVOUWYfqMBWrbfMTle0vNOFzJAsumtLV_O4w5UREFCQlc5UlhDM1ZJSjBPRjY3ODJKWENKMC4u

3.3.3. Estrategias de acogida para la integracién y adaptacion del profesorado.

El centro, es un colegio con un nimero de profesores muy bajo. Ademas, tan solo dos de ellos
son definitivos en él. Esta cuestidon hace que sea muy importante tener un plan de acogida, en
el que se den ciertas pautas para que los nuevos maestros conozcan lo antes posible la manera
de acceder a los equipos informaticos del centro, asi como conocer las contrasefias para poder
acceder a internet.

El centro tiene un plan de acogida para profesorado, familia y alumnos. En él se dan las pautas
iniciales para que el profesorado tenga la informacidn necesaria para poder tener acceso a los
dispositivos digitales del centro y poder utilizar internet. Ademds, se dan pautas sobre cémo
solucionar posibles problemas con los medios digitales y sobre la manera de contactar entre el
profesorado.

En la pagina 2 del Plan de Acogida se recoge esa informacion.

lil.- EL PROFESORADO

El profesorado que se incorpora al centro, independientemente del nivel en el
que lo haga, debe recibir una formacion especifica para conocer e implicarse
en el desarrollo de la linea prioritaria del centro vinculada con la integracion
didactica de las tecnologias de la informacion y la comunicacién. El director, y
el coordinador TIC en caso de continuidad de este, pondran al dia en los
primeros dias de alos de nueva al centro
en todos los temas relacionados con las TIC. Se ensefiara el aula de
informatica y los diversos dispositivos digitales que posee el centro, facilitando
las contrasefias de los mismos y las formas de acceder a internet.

Nada mas llegar al centro, el nuevo profesorado rellenara el documento que le
proporcionara el director de datos personales, donde facilitara al centro su
correo corporativo de educacyl, que servira para ser incluido en el equipo
teams que se utiliza en el centro entre profesores para realizar ciertos trabajos
y comunicaciones. También se utilizara este correo para tener contacto entre
los compafieros.

Se recordaré e informara sobre la manera de solucionar las incidencias en los
equipos informaticos:

- primero se notificara al director y/o coordinador TIC, que intentaran
resolver el problema
- encaso, de el p , se al CAU de la incidencia

3.3.4. Evaluacion de impacto. Resultados en la adquisicion y mejora de las
competencias digitales docentes.

Desde el centro se pretende hacer una valoracion de las mejoras en las competencias digitales
docentes. Para ello, ademas del didlogo continuo entre los compafieros y del andlisis de las
actividades que se realizan relacionadas con las TICs, el centro ha elaborado un cuestionario
para valorar los avances en este tema.

La idea es tener en cuenta estos resultados y partir de ellos, en busqueda de nuevas
propuestas y planes que hagan avanzar en la competencia digital del profesorado.

Se rellenard un cuestionario de forma digital en el siguiente enlace:

https://forms.office.com/Pages/DesignPageV2.aspx?origin=NeoPortalPage&subpage=
design&id=7iKSZuXVOUWYfgMBWrbfMTleOvNOFzJAsumtLV O4w5UNExBTFIzTU5aVEx
CMIVHVFpMNU1LMUdSMC4u
ANEXO XXII

3.3.5. Propuesta de innovacion y mejora:

Para mejorar en la consecucidon de un mejor desarrollo profesional se tomaran medidas. Para
que sean eficaces, se detallaran las estrategias a seguir, asi como el momento de llevarlas a
cabo y el responsable de las mismas. La siguiente tabla recoge las medidas:
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https://forms.office.com/Pages/DesignPageV2.aspx?origin=NeoPortalPage&subpage=design&id=7iKSZuXVOUWYfqMBWrbfMTle0vNOFzJAsumtLV_O4w5UNExBTFIzTU5aVExCMlVHVFpMNU1LMUdSMC4u
https://forms.office.com/Pages/DesignPageV2.aspx?origin=NeoPortalPage&subpage=design&id=7iKSZuXVOUWYfqMBWrbfMTle0vNOFzJAsumtLV_O4w5UNExBTFIzTU5aVExCMlVHVFpMNU1LMUdSMC4u
https://forms.office.com/Pages/DesignPageV2.aspx?origin=NeoPortalPage&subpage=design&id=7iKSZuXVOUWYfqMBWrbfMTle0vNOFzJAsumtLV_O4w5UNExBTFIzTU5aVExCMlVHVFpMNU1LMUdSMC4u

3.3. Desarrollo profesional

Medidas Estrategia de desarrollo Temporalizacién | Responsable

Plan de acogida TIC- | Revisar el Plan y adaptar | Septiembre Director vy

Profesorado mejor a las necesidades del claustro de
centro profesores

Deteccion de necesidades
formativas

Analizar resultados del
cuestionario deteccion
necesidades formativas
Revisién y evaluacién de
los planes de formacion
completados, con el fin de
ver su funcionalidad vy
aplicacién efectiva en las
aulas.

Final de curso

Director vy
coordinador
CFIE

Solicitar
formacion

planes de

Pedir plan de formacion al
CFIE y establecer
itinerarios TIC dentro de
los Planes de Formacién,
ajustados a las necesidades
y basadas en el analisis del
contexto

Final de curso

Director vy
coordinador
CFIE

Colaboraciény
coordinacién entre
profesorado

Tomar medidas sobre la
manera de utilizar teams,
kaizala, correo corporativo
y onedrive.

Durante todo el
curso,
principalmente
en el inicio

Claustro de
profesores

3.4.Procesos de evaluacion.

3.4.1.

Procesos educativos:

- Estrategias e instrumentos para la evaluacion de la competencia digital

A nivel de centro, la evaluacién TIC del alumnado se realiza a través de instrumentos como Live
Work Sheet , utilizado por la totalidad del profesorado, bien mediante la creacién de grupos o
bien mediante su uso en dispositivos digitales, y con todos los alumnos, incluso en el aula de
apoyo. A través de esto, el alumnado puede realizar su propia autoevaluacién.

A través de la siguiente rudbrica se evaltia la competencia digital del alumnado, siguiendo los
criterios de evaluacidn establecidos en los documentos del centro

INDICADOR 1 2 3 4 5
INFANTIL

Identifica las
diferentes
partes del
ordenador

Es autonomo
para apagar
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y  encender
un
dispositivo

Utiliza el
ratén  para
dar drdenes
al dispositivo

Utiliza los
cursores
unidirecciona
les para dar
ordenes

Realiza las
tareas con el
ordenador
para afianzar
contenidos

INDICADOR
19,22y 3¢

Utiliza los
cursores
unidireccion
ales para dar
ordenes

Utiliza
teclado para
escribir  en
nivel bdsico

Utiliza Word
y otras
herramientas
a nivel bdsico

Realiza
tareas con el
ordenador
para afianzar
y ampiar
contenidos

Maneja
espacios web
de forma
segura para
obtener
informacion

Utiliza un
equipo
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informdtico
para realizar
tarjetas
postales, de
felicitacion...

INDICADOR
42,52 62

Confecciona

trabajos a
través de
Word, Power
Point y otros.

Utiliza

herramienta
s TIC para
hacer mapas
conceptuales

Realiza
tarjetas de
felicitacion
con
herramientas
digitales

Realiza
tareas con el
ordenador
para afianzar
y ampiar
contenidos

Utiliza un
equipo
informadtico
para realizar
tarjetas
postales, de
felicitacion...

Criterios para la evaluacion en entornos digitales presenciales y no

presenciales

Para la evaluacidn presencial y a distancia se utiliza a nivel de centro y principalmente Live
Work Sheet. Se pretende utilizar Teams como herramienta para la evaluacion, pero de
momento no se estd pudiendo llevar a cabo. En algunos casos y también se utilizard Kahoot.
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- Valoracién de los modelos y metodologia de integracion digital en los
procesos de ensefianza.

Valoramos muy positivamente la integracién digital de los procesos de ensefianza en nuestra
practica docente, ya que, la utilizacion de las TIC ofrece un salto significativo en la metodologia
docente y en el aprendizaje de los alumnos.

- Evaluacidn de los aprendizajes con tecnologias digitales.
Para la evaluacion de competencia TIC se utiliza a nivel de centro la herramienta digital LIVE

WORK SHEET bien mediante la creacién de grupos o bien mediante el trabajo con los
dispositivos digitales.

3.4.2. Procesos organizativos

- Valoracion y diagnéstico de los procesos organizativos de integracion
digital del centro.
Hemos elaborado esta rubrica para evaluar los procesos organizativos de integracion digital en

el centro

DEFICIENTE INSUFICIENTE SUFICIENTE EXCELENTE
Comunicacién e
interaccién
Profesorado del | No se comunica | La La La practica
centro en absoluto comunicacion comunicacion comunicacion
no cubre las requiere de del profesorado
necesidades otras vias se hace a través
de las TIC
Profesorado y No se comunica | La La La practica
familias en absoluto a comunicacion comunicacion comunicacion
través de las TIC | no cubre las requiere de con las familias
necesidades otras vias se hace a través
de las TIC
Centroy No se comunica | La La La practica
agentes en absoluto a comunicacion comunicacion comunicacion
externos través de las TIC | no cubre las requiere de con las familias
necesidades otras vias se hace a través
de las TIC
Gestion y
administracién
Secretaria No se facilita Los tramites Los tramites e La practica
virtual ningun tipo de facilitados no informacidn totalidad de las

informacién ni
gestién de
trdmite a través
de la secretaria

cubren las
necesidades

facilitados
requieren de
vias
complementaria

gestiones se
realizan a través
delas TIC
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virtual s

- Instrumentos y estrategias de los procesos organizativos.

La evaluacién se realiza a través de rubricas como la expuesta anteriormente siendo
responsable de ello la Comision TIC
Los procesos organizativos se valoran en las diferentes reuniones y a través de cuestionarios.

3.4.3. Procesos tecnoldgicos:

- Valoracion y diagndstico de la estructura funcional de las tecnologias,
redes y servicios.

CRITERIO DEFICIE | INSUFICIEN | SUFICIENTE BUENO EXCELE
NTE TE NTE
INFRAESTRU
CTURARECU
RSO 0]
SERVICIO
RED WIFI Acceder de
forma
eficiente a la
red
Equipos de | Poder
aula trabajar con
los equipos
Apicacion Comunicars
Kaizala e entre
profesor-
familia
Plataformas | Comunicars
y e profesor-
aplicaciones | alumno-
familia
Robdtica Desarrollar
proceso de
ensefianza-
aprendizaje
Pagina Web | Facilitar
del centro informacion
CORREO Comunicars
ELECTRONIC | e profesor-
10 alumno-
CORPORATI | familia
VO

29




- Estrategias para

la evaluacion de

tecnoldgico y el contexto educativo.

INFRAESTRUC | INSTRUMENT | TIEMPOS RESPONSABLE

TURARECURS | O DE )

O O SERVICIO | EVALUACION

RED WIFI Reuniodn continua Claustroy

Comision TIC

Equipos de | Reunidn Inicial Claustroy

aula Final Comision Tic
Continua

Apicacion Reunidn Continua Claustroy

Kaizala Comisién TIC

Plataformas y | Reunion Continua Claustroy

aplicaciones Comision TIC

Robética Reunion Inicial Claustroy
Final comision TIC
Continua

Pagina Web | Reunion Inicial Claustroy

del centro Final comision TIC
Continua

CORREO Reunidn Continua Claustroy

ELECTRONICIO | Cuestionario comision TIC

CORPORATIV

(0]

CUESTIONARIO DE EVALUACION RED WIFI:
https://docs.google.com/forms/d/15NXWhV6pn0pMEwyI7fx-

la coherencia entre el

ZHaM1MyY755uYwkpcFsmij2l/edit

3.4.4. Propuesta de innovacion y mejora.

contexto

MEDIDAS ESTRATEGIAS RESPONSABLE TEMPORALIZACIO
N
EVALUACION Cuestionarios Realizacion y | Comisién TIC Tercer trimestre
INICIAL valoracion  de
COMPETENCIA resultados
DIGITAL
EVALUACION A | Acuerdo Busqueda de | Comisién TIC Tercer trimestre
TRAVES DE LAS | claustro herramienta TIC
TIC de evaluacion
Criterios Acuerdo Busqueda de | Comisién TIC Tercer trimestre
comunes de | claustro criterios
actuacion comunes de
evaluacion
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3.5.Contenidos y curriculos

3.5.1. Integracion curricular de las TIC en las dreas, como herramienta de enseiianza y
aprendizaje.

Como objeto de aprendizaje:

Conocer, utilizar y comprender las TIC. En las programaciones de las distintas dreas se planifica
el desarrollo de las TIC como materia transversal. Se planifican actividades y tareas que
requieren la utilizacidn de las distintas herramientas TIC para su desarrollo.

Como aprendizaje del medio: Adquisicidn de competencias digitales.

Los alumnos realizan sesiones en las aulas donde se practica el manejo de las distintos medios
y herramientas didacticas con los miniportatiles, aprovechando el tratamiento de contenidos y
actividades de las distintas materias, integradas en las programaciones de aula.

Como medio para el acceso al aprendizaje: Medio para facilitar el aprendizaje y atencién a la
diversidad y equidad educativa.

En gran numero de las sesiones de apoyo especializado impartidas por los especialistas de PT y
AL se utilizan medios informaticos (Miniportatiles asignados a esos profesores especialistas),
para el trabajo e intervencién con alumnos que presentan distintas Necesidades especificas de
aprendizaje educativo. Estos medios se utilizan para facilitar diferentes estrategias
metodolégicas y distintas vias de acceso al aprendizaje segun las caracteristicas y necesidades
de los alumnos que requieren de dichas intervenciones.

3.5.2. Secuenciacién de contenidos para la adquisicion de la competencia digital.

La secuenciacién de contenidos para la adquisicién de la competencia digital, junto con los
estandares e indicadores, quedan recogidos en el apartado 3.2.2.

3.5.3. Estructuracion y acceso a los contenidos, recursos didacticos digitales y servicios
para el aprendizaje.

A través de la plataforma Teams, se ha creado un equipo por curso de primaria y un Unico
grupo de infantil (integra 3, 4 y 5 afios). De momento se estd haciendo poco uso, pues se esta
comenzando a trabajar con ello.

Se han elaborado algunos grupos en liveworksheets, donde se ubican fichas de ejercicios y
repaso de contenidos, con explicaciones en la resolucidn de ejercicios

En el centro se esta trabajando en el aprendizaje de la robdtica (con la asistencia presencial a
una charla informativa y la elaboracién de paneles) con la idea de utilizarlo en las clases
cuando se tenga un mejor manejo y conocimiento de su uso (ya se ha utilizado en alguna
sesion en el aula de infantil).
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3.5.4. Propuesta de innovacion y mejora.

3.5. Contenidos y curriculos

Medidas Estrategia de desarrollo Temporalizaciéon | Responsable
Revisar y actualizar Plan de | Aportar propuestas Tercer trimestre | claustro
acogida TIC- alumnado
Crear un Repositorio de | Recoger contenidos por | Todo rl curso Claustro
contenidos por dreas y | niveles
niveles
Revisar la secuenciacion de | Debatir la secuenciacién | Principio de | Claustro
contenidos curriculares | actual y ajustarla a las | curso
ajustada a la realidad del | necesidades del centro vy
centro para la adquisicion | de los alumnos
de la competencia digital
Fomentar la creacion de | Formacion del profesorado | Todo el curso Claustro

recursos digitales

3.6.Colaboraciodn, trabajo en red e interaccion social
3.6.1. Definicion del contexto del entorno de colaboracién, interaccién y comunicacion
de la comunidad educativa

Las herramientas TIC con las que cuenta nuestro centro para su utilizacidon por parte del
profesorado, alumnado y familias son:

Pagina web de centro:

http://ceipvilladefelipeii.centros.educa.jcyl.es/sitio/

C A Noesseguro | ceipvilladefelipeii.centros.educa jcyl.es/sitio/

CEIP Villa de Felipe Il

g o

A oo B oot g cormmctn

agw 0@ :

NuESTRO CENTRD

ORGANZAGON

HORARO
LBROS DETEXTO
20222023

ENLACES EDUCATVOS.

L0 20222027
DOCUMENTOS DE CENTRO

i givkvib sl

v
W cUrRsO 2022/2023 W

educacyl
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Plataforma virtual TEAMS:

& C @ teams.microsoftcom/_#/school/conversations/General?threadid=19:g-vilyYz1LUtr9o_8tWW4jgloLr3LIMyQBRQ7SOZkzs 1 @thread.tacv28ctx=channel aQ =2 % 0O ﬁ
o _
< Todos los equipos n General publicaciones Archivos Bloc de notas parado... Reflect Editar | PROCESODEE.. Tmds -~ + O Reunitse  ~ (@
. il HOLA COMPIS! CREO QUE LA PROPUESTA PEDAGOGICA DE INFANTIL ESTAR/A LISTA, A FALTA DEL AREA DE RELIGION ¥ VALORES. BUENA
2 TARDE!

~< Javie RRER GUTIERREZ 26/1, 20:27

yalavi
VILLORUELA 22-23

8 < Resp
Tres Hoy
General

B iz JAVIER FERRER GUTIERREZ martes 1856

Catendaro }- ACABO DE HACER UNAS CARPETAS EN ARCHIVOS CON ALGUNAS PROGRAMACIONES. ESTAN POR CURSO. HE PUESTO SOCIALES DE 19Y 22
TAMBIEN LA DE MATEMATICAS DE 5 RECORDAD QUE MUCHOS APARTADOS SON SIMILARES PARA LOS OTROS CURSOS. ESPERO OS

'S SIRVAN DE AYUDA

Usmadss
b PATRICIAGOMEZLEDESMA 2043
o De acuerdo, jgracias!

& Responder

PMZZIMTILMkhaTDBRODBOMOCZWidu

ROCIO POLO AREVALD 2711, 536
Hecho!

[ Nueva conversacién

Correo electronico corporativo:

Aplicacion Kaizala:
T ——

Claustro Villoruela 22-23

7 registrados

PARTICIPANTES

Para crear y compartir contenido digital el alumnado estda empezando a manejar TEAMS
ANEXO XXlII

Actualmente el centro no cuenta con redes sociales.

3.6.2. Criterios y protocolos de colaboracion, interaccion y trabajo en red dentro y
fuera del centro.

El centro no cuenta con protocolos de colaboracidn, interaccion y de trabajo en red,
realizdndose en los cursos préximos. No obstante, nuestro Plan de Acogida TIC si recoge
alguna informacion al respecto:
— Profesor-Profesor Ver Plan TIC, pagina 2.
Nada mas llegar al centro, el nuevo profesorado rellenarda el documento que le
proporcionara el director de datos personales, donde facilitard al centro su correo
corporativo de educacyl, que servird para ser incluido en el equipo teams que se utiliza
en el centro entre profesores para realizar ciertos trabajos y comunicaciones. También
se utilizara este correo para tener contacto entre los compafieros.
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TEAMS

<« C @ teamsmicrosoft.com/_#/school/conversations/General?threadid= 19:g-vllyYz1 LUtr90_8tWW4jgloLr3LIMyQBRQ7SOZkzs1 @thread tacv28ictx=channel Q B i

oo

Achidad

General

Galendario
Lz

Arcives

picaconss

s

Kaizala

< Todos los equipos

VILLORUELA 22-23

KA

¥

®

- General Publicaciones  Archivos  Bloc de notas para do...  Reflect  Editar [PROCESODEE.. 1més~ + O Reunirse

HOLA COMPIS! CREO QUE LA PROPUESTA PEDAGOGICA DE INFANTIL ESTARIA LISTA, A FALTA DEL AREA DE RELIGIGN Y VALORES. BUENA
TARDE!

4 VAVIER FERRER GUTIERREZ 26/1, 2027
) muybien. yala vi

& Responder
Hoy

JAVIER FERRER GUTERREZ mrtes 1655
/ACABO DE HACER UNAS CARPETAS EN ARCHIVOS CON ALGUNAS PROGRAMACIONES.. ESTAN POR CURSO. HE PUESTO SOCIALES DE 1°V 3°.
TAMBIEN LA DE MATEMATICAS DE 5°. RECORDAD QUE MUCHOS APARTADOS SON SIMILARES PARA LOS OTROS CURSCS. ESPERD OS
SIRVAN DE AYUDA

| o PATRCAGOMEZLEDESVA 2543

'@ Deacuerdo, jgracias!

< Responder

JAVIER FERRER GUTIERREZ 26/1, 20135

id=7iKSZUXVOUWYTqMBWIbIMTIEOVNOF ZJAsumtLY_O4wSURVQ3RVFPMzZIMTILMKhaTDBRODBOMOCZWidu

Contraer todo

ROCIO POLO AREVALO 27/1, 536
) Hecho!

¥ Nueva conversacién

Claustro Villoruela 22-23

7 registrados

PARTICIPANTES

00+ 0

Ta
iHola, Kaizala!

Jacqueline Villoruela AL

iHola, Kaizala!

Javier Villoruela
Hola a todos

Manoli Villoruela

iHola, Kaizala!

ADMINISTRADOR

Nieves Villoruela Primaria

iHola, Kaizala!

Quique Villoria
iHola, Kaizala!

Rocio Villoruela

34

a6

vl a




Correo electrénico corporativo

< C @ outlookoffice.com/mail/id/AAQEADNAM)I1ZTEWLTZIN2YENGUZNITiYWYyL TIIOGMANWVMODV]YQAQABBIGNI2S TFINSDB]Zi%2FUS3D zex 0@
_ Todas las carpetas € @u De:JACQUELINE CARTAGENA .. X =
‘ & mdo  vista Ayuda

8 = W 8 o Ce o & o U} pasos rapidos &) Lefdo / No leido [=4 $ 8 B
& Favoritos () Correo  Archivos = Fitrar Informe Angel pivavy @

Carpetas
2 = ) Reenvio este mensaje el Mié 18/01/2023 9:38

& Bandeja... 507 JACQUELINE CARTAGENA OLIVERA
v 2 sonadores ¢ ‘*‘ PLANES DE APOYO Jue 1901 JACQUELINE CARTAGENA OLIVERA 2 8 &~
a - B N Recibido, jmuchas g.. | Bandeja de ent ¥ Para: ANA G JEROLA CORONA; ELVIRA CORTES SANCHEZ y 1 usuario Mar 01/11/2022

Elementos en... El ApanDRABA. | +13 Geril, gracias!
nial, igracia:

. i Elementos 7 - JACQUELINE CARTAGENA OLIVERA

N ~ > Informe Angel 0171172002
@ £3 Comeanod Genial, igracias! Bandea de et

PATRICIA GOMEZ LEDESMA
a & Archivo sis Junta de.pd Recibiclo! Perfecto, anotade. Abrozo gerdo Mar 01/11
(@ Motas JACQUELINE CARTAGENA OLIVERA
‘!l itineranacias octubre 03/ N Verdme
£ FUNDACION No hay vista previa .. | Bandeja de en ™
£7 Historial de c. 5] nersncis rew o

Crear carpeta ...

Grupos

ELVIRA CORTES SANCHEZ

Os envio el informe que me ha traido el nifio para que |o vea. He hecha una fofs

»

— Profesor-Alumno. Ver Plan Tic, pagina 3.

Tanto en Infantil, como en Primaria la comunicacidn entre alumnos y profesores, se
llevara a cabo a través de Teams. El profesor tutor, una vez empezado el curso, creara
los equipos Teams por curso en primaria. En infantil se dara la opcién de crear un

Unico grupo.

— Alumno- Alumno. Ver Plan Tic, pagina 3.

Los alumnos que se incorpora al centro reciben una informacidn especifica para
conocer e implicarse en el desarrollo de la linea prioritaria del centro vinculada con la
integracion didactica de las tecnologias de la informacidn y la comunicacién

— Equipo directivo-Profesor. Ver Plan Tic, pagina 2.

Como ya se ha dicho anteriormente el profesorado rellena el documento con sus datos

y correo corporativo

< c

@ outlookoffice.com/mailfinbox/id/AAQKADNh MjI 1ZTEWLTZIN2YtNGUZNi1iYWYy LTIIOGMANWVmODV]YQAQABayBcSXe YV Osl) 1utSyEv4%3D

Outlook [EFSRN:TET

o Educacyl

o UamadadeTeams (B @ t» 0Q & Q

|= Inicio  Vista  Ayuda

= Bk

W-8 0-¢ B & «

o > Favoritos (© Bandejade entrada = Filtrar
v @pms W Contamos contigo para... Dom 29/01
2 Nos gustaria invitarte al evento mas ...
B Bandeja ... 507
v PATRICIA GOMEZ LEDESMA
% Bomadores 14 PATRICIA GOMEZ LEDES... Dom 29/01
@ ‘ PATRICIA GOMEZ LEDESMA compar..
B> Elementos en..
() JAVIER FERRER GUTIERREZ
W Eementas .. 7 JAVIER le invita a comple...  Sab28/01
Se le ha invitado a realizar este form...
3 3 Comeonod.. 1
, CFIE DE SALAMANCA
- . ' Curso: SITUACIONES DE ... Vie27/01
Curso: SITUACIONES DE APRENDIZA...
Notas

g
@
Consejeria Educacion
EJ FUNDACION ... Concurso Traslados Maes...  Vie 27/01
Hoy. viemes 27/01/2023, se ha publi...
B Historial de c...
sinrespuests @muface.es 74
NUEVA VERSION APP MU... Vie 27/01
Estimado/a mutualista. Se ha puesto...

awif

Crear carpeta ...

~ Grupos

~ ~ L} pasosrapidos v © leido/Noleido (v R L OB &

JAVIER le invita a completar: RESULTADOS EN LA ADQUISICION Y
MEJORA DE LAS COMPETENCIAS DIGITALES DEL PROFESORADO

#g) JAVIER FERRER GUTIERREZ © « « ~
& Para: PATRICIA GOMEZ LEDESMA: JACQUELINE CARTAGENA OLIVERA: JAVIER

FERRER GUTIERREZ: M. NIEVES GARCIA MENDEZ: ROCIO POLO

AREVALO; MANUELA GALOCHA GARCIA; ENRIQUE LLANOS BLANCO

i

Se le ha invitado a realizar este formulario:
RESULTADOS EN LA ADQUISICION Y MEJORA DE LAS
COMPETENCIAS DIGITALES DEL PROFESORADO

EI RESULTADOS EN LA ADQUISICION Y MEJORA DE LAS
COMPETENCIAS DIGITALES DEL PROFESORADO de cuestionario ya
estd disponible y tardara 2 minutos en completarse. Asegurate de
enviarlo antes de 5/2/2023,

Gracias
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— Centro-Padres. Ver Plan Tic, pagina 3.

Comunicacion con las familias:

¢ La pagina web del centro en la que se recoge la informacién mds transcendental
relativa al centro

* A través de Kaizala para informaciones generales y/o especificas de grupo

e Correo electrdnico corporativo. Se les facilitard el correo corporativo del tutor, que
puede servir de contacto entre ellos para cuestiones puntuales y/o peticion de
reunion.

- direccién- inspeccion. El director se comunica con inspeccién a través del correo
corporativo y comparten una carpeta en onedrive.

- Centro - diferentes instituciones, centros o asociaciones: correo electrénico, aplicacién
Hermes para la Direccion Provincial de Educacion de Salamanca

3.6.3. Diagnostico y valoracidon de la estructura, la organizacion y los servicios de
colaboracion, interaccidn y trabajo en red dentro y fuera del centro.

1 Deficiente 4 Excelente

DIAGNOStiCO Y VALORACION
DE LA ORGANIZACION E INTERACCION EN RED

ENTRE DIRECCIO | PROFESO | ALUMNO | CENTRO- | CENTRO- | DIRECCIO
PROFESO N- RADO- - PADRES | INSTITUC N-

RADO PROFESOR | ALUMNOS | ALUMNO IONES | INSPECCI
ADO ON

INFRAESTR
UCTURA,
RECURSO O
SERVICIO

RED WIFI 4 4 4 4 4 4 4

Equipos de 3 3 3 3 3
aula

Apicacion 3 3
Kaizala

TEAMS 3 2 2 2 3

Pagina 2
Web  del
centro

CORREO 4 3 2 2 4 4
ELECTRONI
Clo
CORPORATI
VO
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La red wifi del centro funciona correctamente en velocidad y en conexién

Los equipos de aula son suficientes, aunque algunos de ellos estan obsoletos (a expensas de
recibir nuevo equipamiento y de la instalacién de los nuevos paneles digitales)

Kaizala se ha instalado recientemente y, de momento, estamos familiarizandonos con ella,
tanto las familias como los profesores.

Teams. Se estd haciendo hincapié en su uso con los alumnos y el profesorado estd intentando
sacar un mayor rendimiento.

La pagina web, ha sido actualizada en los dos ultimos cursos y se sigue trabajando para su
mejora

El correo corporativo, se ha convertido en un medio basico de comunicacion entre todos los
miembros de la comunidad educativa. Estamos tratando de potenciar su uso entre profesores
con alumnos y padres.

3.6.4. Propuesta de innovacion y mejora:

3.6. Colaboracion, trabajo en red e interaccion social

Medidas Estrategia de desarrollo Temporalizacion = Responsable
Potenciar el uso de las Formacion permanente del Todo el curso Responsable
herramientas Office 365 profesorado de

formacion y
coordinador

TIC
Disponer y utilizar TEAMS Formacidon permanente del Todo el curso Responsable
profesorado y de
comunicacion con  las formacién y
familias coordinador
TIC
Utilizar las redes sociales Crear Twitter de centro Tercer trimestre  Coordinador
para potenciar la imagen TIC
del centro
Valorar nuevas formas de Valorar la utilizacion de | Tercer trimestre = Claustro vy
comunicacion entre los Kaizala para la padres
miembros de la Comunidad comunicacion
Educativa

3.7.Infraestructura

3.7.1. Descripcion, categorizacion y organizacion de equipamiento y software.

El centro cuenta actualmente con los siguientes dispositivos:

37




Espacio

Aulas 12,22y 3¢

Aula 42,52y 62

Despacho de
direccion

Aula PT/AL

Sala de
profesores

Aula de

informatica/biblio
teca

Edificio de infantil
(aula de infantil)

Equipamient
o
Panel
interactivo,
mini portatil,
ordenador
portatil %
altavoces.
Panel
interactivo,
mini portatil,
ordenador
portatil %
altavoces

Una
impresora vy
un ordenador
de

sobremesa
Ordenador
de

sobremesa

Ordenador
de
sobremesa e
impresora
Panel
interactivo,
22
miniportatile
5,10
ordenadores
de mesa, 4
portatiles
Panel
interactivo,1
ordenador de
sobremesa,
altavoces
Una
impresora-

Uso
educativo

Utilizado
para la
imparticidn
de
activividad
docente
Utilizado
para la
imparticidn
de
activividad
docente

Administrac
ion y
gestion del
centro

Utilizado
para la
imparticidon
de
activividad
docente.
Uso
educativo
Uso
educativo
de los
profesores
Uso
educativo
de los
alumnos

Utilizado
para la
imparticidn
de
activividad
docente.
Uso
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Mantenimie
nto

CAU

CAU

CAU

CAU

CAU

CAU

CAU

Protocolo de acceso

Se accede utilizando el
usuario y contrasefia de
Educacyl o con .\aemlocal
y contrasefa

Registro de incidencias:
Los profesores tienen un
documento excel en la
seccion archivos del grupo
teams para anotar las
incidencias y la resolucién
de las mismas.(enlazar
como evidencia).




fotocopiador | educativo
a

Ademas, se han recibido 2 ordenadores de sobremesa, que estan pendientes de su ubicacién y
funcionamiento (prevista su colocacidn en sala de profesores y direccion; deben ser instalados
por el personal del CAU)

También, se esta pendiente de la colocacién en las aulas de desdobles de dos pizarras digitales,
gue recientemente se han desinstalado para ubicar los paneles interactivos.

3.7.2. Definicion, clasificacidn y estructuracidon de redes y servicios de aula, de centro y
globales—institucionales.

Estructura tecnoldgica y funcional.

Las aulas disponen de red por cable y por red wifi, ya que, utilizamos el Proyecto Escuelas
Conectadas.

Funcionalidad de acceso y uso didactico.

El acceso a la red si se hace a través de cable no necesita poner los datos del usuario que la
utiliza. Si se hace a través de wifi, se realiza a través de tres entornos: CED-INTERNET, CED-
DOCENCIA y CED-ADMINISTRACION, para los tres es necesario introducir el usuario y la
contrasefia personal de educacyl.

Mantenimiento y responsabilidades.

El mantenimiento de la red corresponde al CAU. El director del centro y la coordinadora TIC
ayudan a todos los usuarios del centro cuando tienen dificultades para entrar en la misma. Si el
problema persiste o no saben arreglarlo, notifican la incidencia al CAU.

Criterios descriptivos de seguridad.

Todos los usuarios necesitan saber las contrasefias para poder utilizar los ordenadores y
herramientas TIC.

3.7.3. Organizacion tecnoldgica de redes y servicios.

3.7.4. Planificacion de equipamiento, organizacion, mantenimiento y gestion de
equipos y servicios.

Adquisicién dispositivos:
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El director, comunica a través de la aplicacién Stilus, las necesidades de equipamiento.
Posteriormente, es la administracion la que se encarga de proporcionar los dispositivos.

Una vez recibidos los dispositivos, se decide en claustro, donde se instalardn, teniendo en
cuenta el uso que se va a hacer de ellos y las posibilidades de instalacion. Todo ello con el fin
de mejorar la ensefianza, el aprendizaje y gestién del centro.

Mantenimiento:

El CAU es el responsable del arreglo de las incidencias en los equipos informaticos. Para acudir
a ellos, en primer lugar, el profesorado del centro intenta solucionar el percance. Si no se
logra, el director o coordinadora TIC, contactan con ellos para solucionar el tema. El centro
cuenta con un excel para comunicar las incidencias a través de Teams al equipo directivo y
coordinadora TIC.

Reciclado:
Es importante la eliminacidn de todos los datos privados, antes de proceder al reciclado de los
equipos. Para ello existen dos vias:
- Comunicacion al CAU (se encargan de eliminar los datos y de llevarlos al punto limpio)
- Comunicacion con alguna de las siguientes empresas privadas (se encargan de
reciclado y certificacién)
= https://chatelac.com/
= https://porsiete.com/
= https://www.reutilisa.es/

3.7.5. Actuaciones para paliar la brecha digital.

A principio de curso, se adjudica un miniportatil a cada alumno (en caso de no haber
dispositivos suficientes se adjudican de curso mayor a menor) para que puedan utilizarlo en el
colegio durante algunas sesiones dentro del centro. Hay un listado en el aula de informatica,
donde se recoge el nimero de ordenador y miniportatil adjudicado a cada alumno.

Asi mismo, desde el centro se informa a los padres de las ayudas econdmicas que proporciona
la Junta de Castilla y Ledn, para la adquisicidn de dispositivos.

3.7.6. Valoracion y diagnéstico de estructura, funcionamiento y su uso educativo.

- Red por Escuelas Conectadas, con cableado que llega a todas las aulas y sistema de puntos
wifi.

- CAU Educativo para el mantenimiento.

- Conectividad correcta y velocidad de navegacion adecuada.

3.7.7. Propuesta de innovacion y mejora:

Desde el centro se propone la realizacidon de las siguientes medidas y estrategias para la
mejora de las infraestructuras:
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https://chatelac.com/
https://porsiete.com/
https://www.reutilisa.es/

3.7. Infraestructura

Medidas Estrategia de desarrollo Temporalizacion | Responsable
Actualizar el inventario | La comision TIC actualizard | Cualquier Director y
recogiendo los recursos e | el inventario de los equipos | momento coordinador
infraestructuras TIC existentes. TIC
Utilizar los espacios TIC Se debatird el uso del aula | Inicio de curso Claustro  de

de informdtica para evitar profesores

la agrupacion
Planificar ~ labores de | Debatir actuaciones | Cualquier Claustro  de
mantenimiento que | beneficiosas para el buen | momento, profesores
aseguren el | funcionamiento de los | principalmente
funcionamiento adecuado | equipos inicio de curso
de los equipos
Establecer vy  difundir | Hacer listado con las | Cualquier Claustro  de
normas y procedimientos | normas bdsicas de | momento, profesores
de mantenimiento  de | mantenimiento de los | principalmente
dispositivos dispositivos inicio de curso
Informar al coordinador | Llamar al CAU, cada vez | Cualquier Director y
TIC del centro de la | que haya una incidencia | momento coordinador
necesidad de la | que no se pueda resolver TIC
intervencion  del  CAU | con los conocimientos de
educativo. los profesores

3.8.Seguridad y confianza digital
3.8.1. Estructura organizativa de seguridad de servicios, redes y equipos. Estrategias y
responsabilidades.
ESTRUCTURA RESPONSABLES ESTRATEGIA
ORGANIZATIVA

SEGURIDAD Comision TIC y director CAU. Escuelas conectadas
DATOS PERSONALES Director y claustro Programa colegios y ONE

Drive del centro

DATOS INSTITUCIONALES

Director

Programa colegios y GECE
One Drive del centro

RECURSOS E-A

Coordinador TIC y claustro

Nube Educacyl

La responsabilidad de la seguridad digital del centro recae en el director y el claustro.
Como medidas de seguridad adoptadas, la informacidon acerca de los alumnos de caracter
académico es guardada bajo clave de seguridad en los diferentes programas a los que sdlo
tiene acceso el director del centro.
Se realizan copias de seguridad periddicas para asegurar la conservacion de los datos
La informacidn educativa es guardada en TEAMS, al cual cada profesor sélo puede acceder con

su usuario y contrasefia.

Como se puede comprobar en la pagina 74 del RRI de nuestro centro,

hay una serie de normas establecidas en relacion a las TIC.
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Nuestro centro es de titularidad publica por lo que las estrategias de seguridad de servicios,
redes y equipos viene marcada por la propia Consejeria de Educacion de la Junta de Castilla 'y
Ledn a través del Programa Escuelas Conectadas y del Servicio Técnico con el que cuentan los
centros (CAU).

RRI Pagina donde se especifican
las normas

74, capitulo XI

3.8.2. Criterios de almacenamiento y custodia de datos académicos, didacticos y

documentales.
Almacenamiento Seguridad Mecanismo de custodia
Datos académicos Direccidn Progama COLEGIOS
Claustro GECE
One drive del centro
Copias de seguridad
(Direccidn)
Datos didacticos Coordinador TIC Material en TEAMS
Responsable CompDigEdu
Claustro
Datos documentales Direccion One drive del centro
Copias de seguridad
(Direccidn)

3.8.3. Actuaciones de formacidn y concienciacion.

A lo largo del curso se realizan diversas webinars, destinadas a padres, relacionadas con la
seguridad digital y ciberacoso
Se adjunta captura de excel enviado a padres para informar de las charlas

T FECHA HORA

Baraelciveracoso [Primaria) 1-eh 100

EParaeloiberscoso (Secundariz] e 1

Ternaadicriones: Juegos Online [Primariz) 45 1000

Temaadiceianes: Juegos Online y Apuestas (Secundaria] Bieh 10

Sequridad y Confianza Digital Las Redes Sociales (Primariz) 1278 100
Seguridad y confianza digital Las Redes Sodiles Secundaria) 165h 1 ttps: teams miosoft.com/ mestug-ain
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3.8.4. Criterios de evaluacion de seguridad de datos, redes y servicios y su adecuacion a

la normativa de proteccion de datos y seguridad

INDICADORES 1
El centro desarrolla actividades de fomento y
difucidon de medidas, seguridad y confianza digital
en su comunidad educativa.

Son adecuados los contenidos trabajados en el Plan
de Seguridad y Confianza Digital

El centro recoge en su RRI los procesos y
actuaciones a aplicar en las situaciones que afecten
al uso inadecuado de equipamiento y servicios a la
convencia en red de la comunidad educativa

Las medidas de seguridad que el centro toma en
relacién alas TIC son adecuadas

Los espacios de almacentamiento utilizados en el
centro son seguros para la custodia de datos

3.8.5. Propuesta de innovacion y mejora:

- Acciones (numerar cada una de ellas):
o Medidas.
Estrategia de desarrollo.

Responsable.
Temporalizacién.

3.8. Seguridad y confianza digital

Medidas Estrategia de desarrollo Temporalizaciéon | Responsable
Realizar y difundir talleres | Informar a las familias de | Todo el curso claustro
de seguridad y confianza | talleres de seguridad
digital
Establecer actuaciones | Disefiar plan de actuacion | Todo el curso claustro
ante incidentes de | ante incidentes de
seqguridad seguridad
Fomentar la participacion | Realizar actividades de | Todo el curso claustro

del centro en actividades
de formacion y
concienciacion sobre el uso
seguro de los equipos,
servicios y convivencia en
la red

formacion tanto de
alumnos como profesores
y familias para el uso
seguro de la tecnologia
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4. EVALUACION
4.1.Seguimiento y diagnodstico.

- Valorar los instrumentos y herramientas utilizadas para el seguimiento y diagndstico del
Plan, asi como el grado de consecucion de los objetivos e indicadores de evaluacién.

El plan se evaluara anualmente, al finalizar el curso escolar. Y de forma mds continua se llevara
a cabo un seguimiento de forma mensual en las reuniones de CCP del centro.

A lo largo el curso, en las reuniones de la comisién TIC, y con las aportaciones del claustro, se
ird evaluando el grado de consecucion de los objetivos propuestos en el presente plan.

- Herramientas para la evaluacion del Plan

Al finalizar el curso, el profesorado valorard el grado de consecucién de los objetivos
propuestos en cada dimensidn. Las conclusiones se analizardn en la CCP y en la comision TIC
quien realizara un informe anual sobre el grado de integracion de las tecnologias en el centro
y las propuestas de mejora para el préximo curso

e Instrumentos de diagndstico estandarizados: encuestas de satisfaccion a personal
alumnado y familias, documento de evaluacién de la practica docente (SELFIE)

e Sistemas de acreditacién y diagndstico: participacién en la evaluacion CoDiCe TIC

e Resultados de la evaluacién del alumnado

e Actas de las reuniones realizadas

= Grado de consecucion de los objetivos propuestos en cada una de sus
dimensiones (educativa, organizativa y tecnoldgica).

Grado de consecucidn de los objetivos desde la dimensidn educativa:

OBIJETIVOS GENERALES GRADO DE CONSECUCION PROPUESTAS DE MEJORA

1 2 3 4 5

Desarrollar un plan de
actuacién  sistematico vy
secuenciado en los distintos
niveles educativos para la

adquisicion de la
competencia digital en el
alumnado.

Revisar, incluir y actualizar
los aspectos relativos a las
TIC en todos los documentos
del centro: PEC, PGA,
Programaciones Didacticas,
Plan de Convivencia,
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Reglamento de Régimen
Interno, Planes y Proyectos
del centro.

Fomentar en el alumnado la
utilizacion del Portal de
Educaciéon de la Junta de
Castilla y Ledn accediendo
con sus datos de usuario y
contrasena.

Uso mas extendido de
metodologias apoyadas en
dispositivos digitales

Avanzar en el uso de
herramientas TIC como
métodos de evaluacion.

Evaluar regularmente el
grado de utilizacién de las
TIC.

Grado de consecucidn de los objetivos desde la dimension organizativa:

OBJETIVOS GENERALES

GRADO DE CONSECUCION PROPUESTAS DE MEJORA

1

2

3 4 5

Constituir el equipo TIC

Mejorar los documentos del
centro en relacién con la
integracién TIC.

Potenciar el uso de
herramientas de
comunicacion digitales entre
el profesorado.

Utilizar las cuentas de correo
electrénico oficiales de la
Junta de Castilla y Ledn para
la comunicacion entre los
miembros de la Comunidad
Educativa.

Establecer criterios
organizativos para la
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utilizacion de equipamiento
digital.

Grado de consecucidn de los objetivos desde la dimensidn tecnoldgica:

OBJETIVOS GENERALES

GRADO DE CONSECUCION PROPUESTAS DE MEJORA

1

2

3 4 5

Actualizar regularmente los
servicios digitales del centro

Favorecer el mantenimiento
de equipos e infraestructura
TIC.

Retirar el material
informatico obsoleto.

Realizar un mantenimiento
constante de los equipos del
centro, reclamando la
implicacion en el proceso de
todo el claustro.

Formacién en seguridad y
uso correcto de las TIC

= |ndicadores de logro de las propuestas de mejora.

Medidas

Introducir en todas las
programaciones didacticas la
inclusion de las TIC

Evaluar y revisar las funciones de la

comision TIC

Indicadores de logro

Las programaciones recogen el uso de las TIC

Se revisa y/o organizan las funciones de los
distintos componentes de la Comisién TIC.

Se cumplen las responsabilidades asignadas a cada
integrante de la Comision TIC
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Mantener, actualizar y renovar el
equipamiento tecnoldgico.

Informar del uso de teams con
alumnos

Mantener actualizada la pagina web
del centro

El equipamiento tecnoldgico se mantiene,
actualiza y renueva periédicamente.

Se informa del uso de teams con alumnos

La pagina web se actualiza periédicamente

Medidas

Criterios comunes de actuacién para
el proceso de e.a a través de las TIC

Criterios comunes para la atencion a
la diversidad a través de las TIC

Indicadores de competencia TIC del
alumnado

Evaluacion de la integracion
curricular de las TIC en el centro

Indicadores de logro

Se establecen criterios comunes para llevar a cabo
el proceso de ensefianza aprendizaje a través de
las TIC

Se establecen criterios comunes para atender a la
diversidad a través de las TIC

Se establecen los indicadores para determinar la
competencia TIC del alunado

Se evalula la integracion de las TIC en el centro

Medidas

Plan de acogida TIC Profesorado

Deteccidn de necesidades formativas

Solicitar planes de formacidn

Colaboracién y coordinacién entre
profesorado

Indicadores de logro

Se realiza el Plan de Acogida para el profesorado
El plan de acogida es adecuado

Se detectan necesidades de formacion del
profesorado

Se establecen itinerarios TIC dentro del Plan de
Formacion

Se alojan documentos y materiales para el uso
compartido del profesorado

El lugar de la carpeta compartida es adecuado
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Medidas Indicadores de logro

Evaluacion inicial competencia digital = Se evalla la competencia digital

Evaluacion a través de las TIC El profesorado utiliza herramientas digitales de
evaluacién

El profesorado investiga otras herramientas de
evaluacidén que sirvan para la autoevaluacion y
coevaluacion

Criterios comunes de actuacién Se utiliza liveworksheep de forma generalizada con
todos los alumnos

Se utiliza teams de forma generalizada

Medidas Indicadores de logro

Revisar y actualizar el Plan de Se realiza el plan de Acogida

ida TIC-al d
acogida TlC-alumnado El plan es adecuado

Crear un Repositorio de contenidos Se crea un lugar donde alojar el repositorio de

por areas y niveles contenidos

Revisar la secuenciacidn de La secuencia de contenidos de la adquisicidn de la
contenidos curriculares ajustada ala | competencia digital se ajusta a las caracteristicas
realidad del centro parala del alumnado

adquisicion de la competencia digital . .
La secuencia esta adaptada a LOMLOE

Fomentar la creacién de recursos Se incentiva la creacidn de recursos digitales
digitales

Medidas Indicadores de logro
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Potenciar el uso de las herramientas
Office 365

Disponer y utilizar TEAMS

Utilizar las redes sociales para
potenciar la imagen del centro

Valorar nuevas formas de
comunicacion entre los miembros de
la Comunidad Educativa

Cada nivel tiene un grupo de Teams

El profesorado utiliza su grupo de Teams

Se crea red social

Se valora positivamente la comunicacion con
kaizala

Se valora positivamente la comunicacién mediante
el correo corporativo

Se valora positivamente la comunicacién con
TEAMS

Medidas

Actualizar el inventario recogiendo
los recurso e infraestructuras TIC

Utilizar los espacios TC

Planificar labores de mantenimiento
que aseguren el funcionamiento
adecuado de los equipos

Establecer y difundir normas y
procedimientos de mantenimiento
de dispositivos

Informar al coordinador TIC del
centro de la necesidad de la
intervencion del CAU educativo

Indicadores de logro

El inventario esta actualizado

Se utiliza la sala de informatica

El profesorado esta implicado en la labor de
mantenimiento del equipo informatico

Se usan medios para difundir el buen uso de los
dispositivos

Se establecen y modifican normas para el mejor
mantenimiento de los dispositivos

Se informa al coordinador TIC de las incidencias
producidas

El CAU resuelve las incidencias de manera remota
0 presencias
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Medidas

Realizar y difundir talleres de
seguridad y confianza digital

Establecer actuaciones ante
incidentes de seguridad

Realizar auditorias de la seguridad de
equipamientos y servicios

Fomentar la participacion del centro
en actividades de formacién y
concienciacion sobre el uso seguro
de los equipos, servicios y
convivencia en la red

4.2.Evaluacion del Plan

Indicadores de logro

Se difunde talleres y webinar sobre seguridad y
confianza digital ofrecidas por la Junta de Castillay
Ledn

Se realizan talleres sobre seguridad y confianza

digital ofrecidos por la Junta de Castilla y Ledn

El RRI incluye actuaciones ante incidentes de
seguridad digital

Se llevan a cabo reuniones sobre la seguridad de
equipamientos y servicios

El profesorado participa en planes de seguridad y
confianza digital

Se anima a la participacién en actividades de
formacidn y conciencia sobre el uso de los
equipos, servicios y convivencia en la red

= Grado de satisfaccién del desarrollo del Plan.
Se analizara el grado de satisfaccion del desarrollo del Plan a nivel educativo, tecnoldgico y
organizativo. Para ello se ha disefiado el siguiente cuestionario para el profesorado:
Cuestionario grado satisfaccion profesorado

https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=7iKSZuXVOUWYfaMBWrbfMTleOvNOF

zJAsumtLV _04w5UQkpVNOk3STALQUJWTVZRNTAXOESDOFMxMS4u

= Valoracidn de la difusidn y dinamizacion realizada.

El Plan debe ser conocido por todos los miembros de la comunidad educativa.

Después se procedera a su valoracién a final de curso a través de un cuestionario.

El procedimiento que seguiremos para su difusidon sera, que una vez elaborado el Plan, se
comunicara al Claustro de profesores y al Consejo Escolar para su posterior aprobacién. Una
vez esté aprobado se publicard en la pagina web del centro para que esté a disposicidon de toda
la comunidad educativa
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https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=7iKSZuXVOUWYfqMBWrbfMTle0vNOFzJAsumtLV_O4w5UQkpVN0k3STdLQUJWTVZRNTAxOE9DOFMxMS4u

DIFUSION Y DINAMIZACION FUNCIONAMIENTO

Conocimiento por parte del Consejo escolar

Conocimiento por parte del claustro de
profesores

Conocimiento por parte de los alumnos

Publicacién en la web del colegio

= Analisis en funcién de los resultados obtenidos y la temporalizacidn diseifada.
Durante el primer y segundo trimestre del presente curso 22-23 hemos llevado a cabo la

elaboracion del Plan CoDiCe TIC para lo cual hemos tomado decisiones importantes en las CCP
y Claustro.

A partir del segundo trimestre del curso y durante los préximos cursos, se llevaran a cabo las
acciones previstas que hemos recogido en cada uno de los apartados que conforman este Plan

4.3.Propuestas de mejora y procesos de actualizacién.

=  Priorizacidn de las propuestas de mejora a desarrollar.

GESTION, ORGANIZACION Y LIDERAZGO
Introducir en todas las programaciones didacticas la inclusién de las TIC
Informar del uso de teams con alumnos

Mantener actualizada la pagina web del centro

PROCESO DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

Criterios comunes de actuacién para el proceso de ensefianza aprendizaje a través de las TIC

Criterios comunes para la atencién a la diversidad a través de las TIC

DESARROLLO PROFESIONAL
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Colaboracién y coordinacién entre profesorado

EVALUACION

Evaluacidn a través de las TIC

CONTENIDOS CURRICULARES

Crear un Repositorio de contenidos por areas y niveles

Fomentar la creacidn de recursos digitales

INFRAESTRUCTURA
Actualizar el inventario recogiendo los recursos e infraestructura TIC.

Establecer y difundir normas y procedimientos de mantenimiento de dispositivos

Informar coordinador TIC del centro de la necesidad de la intervencion del CAU educativo.
SEGURIDAD Y CONFIANZA DIGITAL

Fomentar la participacion del centro en actividades de formacién y concienciacion sobre el
uso seguro de los equipos, servicios y convivencia en la red

=  Procesos de revision y actualizacién del Plan.

La comisién TIC se reunira trimestralmente para valorar la aplicacién del Plan TIC y modificar
aquellas cuestiones o propuestas de mejora que vengan del resto de profesorado.

Para ello se utilizaran todos los cuestionarios presentados en este Plan CoDiCe Tic de nuestro
centro.
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